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EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARCOS
VISTO:

El informe N°010-2026-MPSM-SGPYM, de fecha 06 de mayo de 2026, en el que la Sub Gerencia
de Planificacion v Modernizacién, recomienda la aprobacion del Plan Operativo Institucional (POI)
Multianual 2027 -2029 de la de la Municipalidad Provincial de San Marcos, mediante acto resolutivo, a
fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Comunicado N.? 002 -2026 -CEPLAN vy asegurar la
adecuada planificacion de las actividades institucionales, asi mismo mediante solicita la aprobacion del
Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2027 -2029 de la Municipalidad Provincial de San Marcos,

Y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, modificado por la Ley N° 27680,
establece que las municipalidades provinciales y distritales son organos de gobierno local con
% autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia; concordante con el
E articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, que sefiala que
II' dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion
con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de
Municipalidades, la Alcaldia es el rgano ejecutivo del gobierno local y el Alcalde es su representante
legal y méxima autoridad administrativa; asimismo, el numeral 6) del articulo 20° y el articulo 43° de la
referida norma establecen que corresponde al Alcalde dictar Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a
% las leyes y ordenanzas, para resolver asuntos de caracter administrativo;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1088, se crea el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, estableciendo disposiciones
orientadas al fortalecimiento de la planificacion estratégica como instrumento técnico de gestion publica
para el desarrollo armodnico y sostenido del pafs;

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0055-2024/CEPLAN/PCD, se
aprueba la version actualizada de la “Guia para el Planeamiento Institucional”, la cual establece la
metodologia para la formulacion, actualizacién, seguimiento y evaluacién del Plan Estratégico
Institucional (PEI) y del Plan Operativo Institucional (POI), en el marco del Ciclo de Planeamiento
Estratégico;
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Que, el numeral 3.2.2 de la referida Guia senala que el Plan Operativo Institucional (POI)
Multianual debe elaborarse y aprobarse por un periodo de tres (03) afios, en concordancia con la
~ vigencia del Plan Estratégico Institucional (PEI), debiendo contener la programacion fisica y financiera
de las actividades operativas e inversiones priorizadas por la entidad;

Que, asimismo, mediante Comunicado N.° 002-2026-CEPLAN, el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico - CEPLAN establece disposiciones para la formulacion, registro y aprobacion
del Plan Operativo Institucional (POI) Multiandal 2027-2029, precisando que las entidades de los tres
niveles de gobierno deben realizar el registro, consolidacion y aprobacion de sus actividades operativas

\\ e inversiones conforme a los lineamientos establecidos;
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San Marcos, 06 de mayo de 2026.

Que, mediante Informe N° 010-2026-MPSM-SGPYM, la Sub Cerencia de Planificacion y
Modernizacién sefiala que el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2027-2029 de la
Municipalidad Provincial de San Marcos ha sido elaborado conforme a la normativa vigente y en

_ concordancia con los objetivos institucionales, recomendando su aprobacién mediante Resolucion de
71 Alcaldia;

i Que, resulta necesario aprobar el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2027-2029 de la
/Municipalidad Provincial de San Marcos, por constituir un instrumento de gestion institucional
./ orientado al cumplimiento de objetivos y metas programadas, permitiendo una adecuada articulacion

entre el planeamiento estratégico y la gestion operativa institucional;

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas por el numeral 6) del articulo 20° y
el articulo 43° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades;

%! SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI
MULTIANUAL 2027-2029 de la Municipalidad Provincial de San Marcos, el mismo que forma parte
integrante de la presente Resolucién de Alcaldia.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER el cumplimiento del PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
- POI MULTIANUAL 2027-2029 por parte de todas las Gerencias, Sub Gerencias, Oficinas y demas
unidades organicas de la Municipalidad Provincial de San Marcos, bajo responsabilidad funcional.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, a través de la Sub
Gerencia de Planificacién y Modernizacion, efectuar el seguimiento, monitoreo y evaluacion del
cumplimiento de las metas y actividades programadas en el PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL -
POI MULTIANUAL 2027-2029.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a Secretarfa General la notificacion de la presente Resolucion
de Alcaldia a las 4reas competentes para su conocimiento y fines correspondientes.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a Secretaria General a través de la Oficina de Imagen
Institucional y Comunicaciones la publicacion de la presente resolucién, conforme a lo establecido al
art. 44° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N.? 27972, en el portal Institucional de la
Municipalidad Provincial de San Marcos (www.munisanmarcos.gob.pe.).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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