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COMUNICADO Nº 03-2025 
 

CONCURSO CAS POR NECESIDAD POR TRANSITORIA N° 005-2025-MPSM 
 

RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR Y CRONOGRAMA DE ENTREVISTAS A 
POSTULANTES EN CONDICIÓN DE APTO 

 
Estimado postulante, en el cuadro siguiente se detalla el resultado de la evaluación curricular; 
asimismo se hace de conocimiento que, los postulantes que se encuentren en la condición de 
APTOS, se deberán presentar el día miércoles 17 de diciembre de 2025 en el horario 
programado para su entrevista personal en el Auditorio Municipal; invocando asistir puntualmente, 
sito en el Jr. Leoncio Parado N° 360, del distrito de Pedro Gálvez, provincia de San Marcos, 
departamento de Cajamarca  
 

Nº 
PUESTO AL 

QUE POSTULA 

ÓRGANO / 
UNIDAD 

ORGÁNICA 

APELLIDOS Y 
NOMBRES 

DNI 

RESULTADOS 
DE EVALUACIÓN 

DE 
EXPEDIENTES 

(CV) 

COMENTARIO 
CRONOGRAMA 
DE ENTREVISTA 
DE PERSONAL 

1 
Abogado De 
Procuraduría 

Procuraduría 
Pública Municipal 

GARCÍA SILVA 
DAYANA YORDANI 

73712018 APTO   11:00 a. m. 

2 Analista 

Subgerencia de 
Supervisión y 
Liquidación de 
Obras 

ROJAS SALAZAR 
JAIME PAUL 

73475564 APTO   11:15 a. m. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

El Comité 

mailto:muniprovsanmarcos@munisanmarcos.gob.pe

