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COMUNICADO N° 04-2025

CONCURSO CAS POR NECESIDAD POR TRANSITORIA N° 003-2025-MPSM
RESULTADOS FINALES

Mediante el presente se hace de conocimiento los resultados finales del proceso de convocatoria,
citando a los postulantes en condicién de GANADOR para hacerse presente a partir del dia martes
05 de junio de 2025 a firmar su contrato teniendo hasta 5 dias habiles para hacerlo.

Lugar de firma de contrato sera en la oficina de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, sito en el
Jr. Leoncio Parado N° 336, del distrito de Pedro Galvez, provincia de San Marcos,
departamento de Cajamarca a partir de las 8:00 am.
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