MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARCOS
ALCALDIA
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San Marcos, 21 de enero del 2022

La Sesion Extraordinaria de concejo N° 002-2022 de fecha 21 de enero de 2022, el Informe N°150-2021-
MPSM/GPP, de la Gerencia de planificacion y presupuesto, el Informe Legal N° 100-2021-MPSM-GAJ, de la
Gerencia de Asesoria Juridica, y;

\ CONSIDERANDO:

hd Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194 de la Constitucion Politica del Per(i, concordante
s en el Articulo 1 del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades Ley N° 27972, los Gobiemos Locales
< gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

N Que, laLey Orgénica de Municipalidades- LOM N® 27972, en su Articulo 32 indica que los servicios publicos locales

f, N\ pueden ser de gestion directa y de gestion indirecta, siempre que sea permitido por Ley y que se asegure el interés

O Sl 46 los vecinos, la eficiencia y eficacia del servicio y el adecuado control municipal. En toda medida destinada a la
«// prestacion de servicios debera asegurarse el equilibrio presupuestario de la municipalidad.

Que, de acuerdo al Art. 12° de la Ley Marco de la Gestién y Prestacién de los Servicios de Saneamiento aprobado
mediante D.L. N° 1280, las municipalidades distritales son responsables de la prestacion eficiente y sostenible de
los servicios de saneamiento en el ambito rural, siempre y cuando no se encuentre dentro del ambito de una

ecae en la municipalidad provincial, de conformidad con
lo que establezca la presente Ley, su Reglamento y las normas sectoriales.

Que, de acuerdo al Art. 14° de la Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de Saneamiento aprobado
mediante D.L. N° 1280, la prestacion de los servicios de saneamiento en el &mbito rural es ejercida por la

Que, mediante Ley N° 27658; Ley Marco de Modemizacion del Estado, declara que el Estado Peruano se
encuentra en proceso de modemizacion en sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y
procedimientos con la finalidad de mejorar la gestion publica y construir un Estado democratico, descentralizado
al servicio del ciudadano;

Que, el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, que aprueba los lineamientos para fa elaboracion y aprobacion del
Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF por parte de la Administracion Piblica, en su articulo 28° precisa
que se requiere, entre otros, la aprobacion del ROF en el siguiente caso: f) para optimizar o simplificar los procesos
de la enfidad con la finalidad de cumplir con la mayor eficiencia su mision y funciones;
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Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, aprobd la Politica de Modernizacion de la Gestion Publica, que es el
principal documento orientador de la modemizacion de la gestion publica en el Perd, que establecera la vision, los
principios y lineamientos para una actuacion coherente y eficaz del sector piblico, al servicio de los ciudadanos y
el desarrollo del pais. Dicha norma, refuerza los objetivos y acciones que deben cumplir las entidades publicas y
fortalece las politicas de obligatorio cumplimiento aprobadas mediante Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, que
define y establece las Politicas Nacionales, las que se encuentran orientadas a la adopcion de un enfoque de
gestion basado en procesos;

Que, el articulo 9° numeral 3) de a Ley Organica de Municipalidades; Ley N° 27972 establece que corresponde al
Consejo Municipal aprobar el régimen de organizacién interior y funcionamiento del gobierno local; lo cual resulta
concordante con lo establecido en el articulo 40° de la acotada norma que sefiala que las Ordenanzas de las
municipalidades provinciales y distritales, en materia de su competencia, son las normas de caracter general de
\s._mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por medio de las cuales se aprueba la organizacion intema,
la regulacion, administracion, supervision de los servicios plblicos y las materias en las que la municipalidad tienen
competencia normativa;

Que, asimismo, el articulo 9° numeral 8) de la Ley Organica de Municipalidades antes mencionada, establece que
corresponde al Consejo Municipal aprobar, modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efectos los acuerdos;

Que, mediante Ordenanza Municipal N°025-2021/MPSM de fecha 23 de diciembre de 2021, se aprobd la creacion
+/ del Unidad de Gestion Municipal de la Municipalidad Provincial de San Marcos;

Que, mediante Ordenanza Municipal N°025-2017/MPSM de fecha 29 de diciembre del 2017 se aprob6 el ROF
de la Municipalidad Provincial de San Marcos.

Que, en los documentos del visto se aprecia que la modificacion al Reglamento de Organizacion y Funciones esta
alineada con las normas legales aludidas, asi como la necesidad de incorporar a la Unidad de Gestion Municipal
al ROF de la Municipalidad.

Teniendo en consideracion lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Peru
y la Ley Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal ha aprobado la siguiente Ordenanza:

ORDENANZA MUNICIPAL DE MODIFICACION DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y REGLAMENTO DE
ORGANIZACIONES Y FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARCOS PARA LA
INCORPORACION DE LA UNIDAD DE GESTION MUNICIPAL.

Articulo 1.- APROBAR, Ia modificacion de la estructura Orgénica de la Municipalidad Provincial de San Marcos
aprobado con Ordenanza Municipal N°025-2017/MPSM, incorporando a la Unidad de Gestion Municipal como
Organo de Linea con dependencia jerarquica de la Gerencia Municipal.

Articulo 2.- APROBAR, la modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad
Provincial de San Marcos aprobado con Ordenanza Municipal N°025-2017/MPSM, incorporando en el Articulo 248
- A, Capitulo X DE LA ESTRUCTURA ORGANICA, Titulo i DE LA ESTRUCTURA, FUNCIONES Y



N

s \q\\tll L[(\/
< “

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARCOS
ALCALDIA

ATRIBUCIONES, a la Unidad de Gestion Municipal como Organo de Linea con dependencia jerarquica de la
Gerencia Municipal.

UNIDAD DE GESTION MUNICIPAL

La Unidad de Gestion Municipal, es el 6rgano de linea responsable de contribuir al mejoramiento integral de la
salud y bienestar de la poblacion rural en su conjunto, prestando en las mejores condiciones de oportunidad y
calidad, la operacion técnica, el mantenimiento de los equipos e infraestructura, y la gestion comercial y
administrativa /financiera de los servicios de saneamiento en el ambito de su competencia.

Est4 a cargo de un empleado de confianza con categoria de Gerente, con conocimiento del marco normativo edil,
\ conocimiento en temas de saneamiento y experiencia en gestion municipal y depende jerarquicamente de la
Gerencia Municipal. Es designado por el Alcalde, quien puede cesarlo sin expresion de causa. También puede ser
cesado mediante acuerdo del Concejo Municipal adoptado por dos tercios del nimero habil de Regidores por

B %' causales prevista en la Ley.

' 1. UNIDAD DE GESTION MUNICIPAL
Implementar y cumplir la normativa edil que regula el desarrolio de los servicios de saneamiento, asi como la
on Bf| atencion y orientacion del usuario para la correcta aplicacion de los dispositivos legales que regulan el uso,
instalacion y mantenimiento de los servicios de saneamiento.
Elaborar el Plan Operativo Anual que permita ordenar y orientar la gestion de la UGM.
Otorgar conformidad para la autorizacién de instalacion de conexiones domiciliarias de los servicios de
saneamiento, previa inspeccion.
Otorgar conformidad de la evaluacion de los aspectos técnicos para el otorgamiento de la autorizacion de
instalacion de conexiones domiciliarias de los servicios de saneamiento.
Verificar la factibilidad de la instalacion de las nuevas conexiones domiciliarias de agua potable alcantarillado.
Organizar, evaluar y controlar el pago por los servicios de saneamiento, asi como también participar de las
estrategias de cobro.
Suscribir contrato de suministro con los usuarios por los servicios de saneamiento.
Otorgar facilidades de pago mediante convenio de fraccionamiento por la venta de conexiones domiciliarias de
agua potable y alcantariliado.
informar semestraimente el estado fisico de la infraestructura sanitaria y mensualmente el estado financiero a la
Gerencia Municipal.
Promover la participacion de la poblacion en la operacién, mantenimiento, ordenamiento y modemizacion de los
servicios de saneamiento.
Organizar y difundir programas de educacion sanitaria y ambiental a nivel de la poblacion rural.
Desarrollar un sistema de informacion de los servicios de saneamiento en coordinacion con las unidades de la
Entidad.
m) Emitir timestralmente informes estadisticos sobre el logro de los objetivos especificos y metas alcanzadas de su
competencia.

n) Resolver en primera instancia administrativa los recursos impugnativos que se interpongan.
o) Ofras funciones que le asigne el Gerente Municipal
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1.2. AREA DE OPERACION Y MANTENIMIENTO

) Planificar, programar y evaluar la distribucion de agua potable, asi como los programas de operacion y
mantenimiento de los sistemas de saneamiento para su correcto funcionamiento.

b)  Otorgar la factibilidad de los servicios colaterales, previa evaluacion.

Ejecutar actividades relacionadas con la produccion, distribucién de los servicios de saneamiento, asi como el
control de calidad de los servicios de saneamiento.

aprobados.

Formular y ejecutar inversiones bajo la modalidad directa o indirecta para la identificacion de nuevas fuentes de
abastecimiento de agua o mejoramiento de las existentes.

) Formular y ejecutar inversiones bajo la modalidad directa o indirecta para la ampliacién de redes de agua y
2\ alcantarillado o sistemas de disposicion de excretas.

valuar los sistemas de saneamiento con el fin de verificar su correcto funcionamiento y proponer las acciones de
¢ mantenimiento.

g A Atender y hacer cumplir las solicitudes requeridas por los usuarios dentro de la jurisdiccion, relacionadas a la
: operacion y mantenimiento de conexiones domiciliarias de agua potable, alcantarillado o disposicion sanitaria de
excretas.

\  Atender las actividades de atencién de emergencias y reclamos por falias en los servicios de saneamiento.

(¢l f \' Otras funciones que la asigne la Unidad de Gestion Municipal.

1.3. AREA COMERCIAL

a) Disponer y coordinar la atencion de solicitudes de conexién y reconexién, cambio de ubicacion de conexion de
agua y alcantarillado.

b) Controlar la aplicacion de politicas de corte de conexiones y cobranza de deudas en el ambito de su competencia,
promoviendo la aplicacion de penalidades o multas en cumplimiento al Reglamento de Prestacién de los Servicios
\2\We Saneamiento.
ontrolar el cobro por la prestacion de los servicios de saneamiento.
Disponer y Coordinar la automatizacion de las actividades bajo su responsabilidad mediante la utilizacion de
tecnologia que permita un flujo efectivo de informacion y de la toma de decisiones.
e) Elaborary ejecutar programas para reducir los indices del agua no contabilizada.
f) Planificar, liderar y evaluar las acciones de administracion, control y evaluacion de los clientes especiales, con
\ fuente propia y altos consumidores.

| Realizar acciones de recuperacion de la cartera morosa a través de diferentes mecanismos que contribuyan a
/| mejorar el pago de los servicios de saneamiento.
Aplicar las medidas correctivas o penalidades vigentes, por la no cancelacion de los servicios de saneamiento.
Otras funciones que la asigne la Unidad de Gestion Municipal.

Articulo 3.- ENCARGAR, a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, la adecuacion de la creacion de la Unidad
de Gestién Municipal a los instrumentos de Gestién Municipal MOF, CAP, TUPA entre otros de corresponder.

Articulo 4.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Asesoria legal y Secretaria General el seguimiento a la
adecuacion de la creacion de la Unidad de Gestion Municipal a los instrumentos de Gestion Municipal MOF, CAP,
TUPA entre otros de corresponder; para el cumplimiento de lo dispuesto por la presente Ordenanza.
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\' rticulo 5.- ENCARGUESE, a la Gerencia Municipal en coordinacién con la Gerencia de Presupuesto y
llaneamiento, la correcta implementacion de la Presente Ordenanza Municipal.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS, FINALES

Tercera.- Los centros poblados del ambito rural que tendré a cargo la Unidad de Gestion Municipal para el
cumplimiento de sus funciones de acuerdo al ROF seran dispuestos previo acuerdo de concejo, para lo cual el
responsabie de la Unidad de Gestion Municipal elaborara el informe técnico respectivo para su anélisis, debate y

Ley N° 27972, en el portal Institucional de la Municipalidad Provincial de San Marcos

Quinta.- Fac(ltese al Sefior Alcalde para que mediante Decreto de Alcaldia dicte las disposiciones reglamentarias
en relacion a la prestacion, precios y cuotas y atencién de reclamos de los servicios de saneamiento de los centros
oblados del &mbito rural.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

W) .

aphy | _SAMAIARCOS —

FLAVIO CARL CAR
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