e : ~______COMPROMISOS : . e 5 SEGUIMIEN
UNIDAD DE
ASPECTOS DE MEDIO DE ESTADO DEL
N°® RECOMENDACION ACCION CLAVE ORGANIZACION PLAZO COMENTARIO
MEJORA VERIFICACION MPLIMIENT
RESPONSABLE & o
" S ¢ e . T . se ha solicitado informacién
. Incluir a la alta direccién para la Solicitar informacidn a la alta direccién referente al . Sub Gerencia de )
Seguimiento y . S > Cartas simples, - g correspondiente, solos
1 ., participacion de los reportes del PEl y| seguimiento y evaluaciéon mensual, semestral y anual . Planeamiento y 30-Dic Proceso
Evaluacion cartas multiples N faltan 3 meses para su
POI del PEl'y POI Modernizacién .
cumplimiento
Se recomienda que para el afio 2026 s 2 =2
. . S - . . . se ha solicitado informacién
se inicie el seguimiento de Solicitar informacién a todas las Unidades Organicas . Sub Gerencia de .
., s ) . Cartas simples, ) . correspondiente, solos
2 Implementacién actividades operativas desde el mensualmente desde marzo hacia diciembre referente . Planeamiento y 30-Dic Proceso
K i . cartas multiples S faltan 3 meses para su
primer trimestre del afio para al POI Modernizacién e
. 5 oS cumplimiento
evidenciar logros mas significativos y
Las Unidades Organicas
Se recomienda que para el afio 2026 . . s gant iz
e G o » ! . ) Sub Gerencia de remitieron la informacién
o se tenga una planificacion de Solicitar informacién a todas las unidades Organicas Cartas simples, ) . X
3 Disefio e 3 g . ! Planeamiento y 30-Dic Completado correspondiente a sus
actividades a realizar para el sobre sus actividades operativas para el afio 2026. cartas multiples . . )
.= Modernizacion Actvidades Operativas para
cumplimiento correcto del PEl y POI
el POI 2026
Se recomienda que el personal de la o o : Sub Gerencia de Se participo en todas las
., . Participacién de las capacitaciones que realiza el . . . o
4 | Implementacién SGPYM se capacite de manera Constancia Planeamiento y 30-Dic Completado citaciones de CEPLAN sobre
CEPLAN referente al PEl y POI L,
constante y permanente Modernizacion el PEl y POI
Se recomienda realizar gestion en la . ., . Gerencia de . .
» . 3 Solicitar aprobacion de un presupuesto, gestionar con | Documentos de . Se realizaron solicitudes
5 Implementacion solicitud de una vehiculo para _ i . Trasportes y 30-Dic Proceso N .
) : otras entidades o empresas privadas solicitud X para adquirir un vehiculo
Seguridad Ciudadana Seguridad
Formulacion de un plan de trabajo especifico que
establezca metas, cronograma y responsables para la
ejecucion de las actividades programadas. Asimismo, es
. e necesario fortalecer la articulacién con entidades i
Se recomienda priorizar la . . 4 e . . Unidad de
L, ) L. publicas y privadas, instituciones financieras y centros Informes de N . .
6 Implementacion implementacion del Programa de . . i . PR Promocién 30-Dic No Iniciado
. de formacidn técnica, a fin de brindar capacitacion, sustento )
Emprendimiento X o, L Empresarial
asistencia técnica y acompafiamiento a emprendedores
locales. De igual manera, ejecucion de talleres,
participacion de ferias y actividades de promocién
emoresarial
simplificar los procedimientos administrativos y realizar .
o . " By - Sub Gerencia de
Fortalecer las campaiias de jornadas descentralizadas de formalizacién, priorizando . ,
<z . : s y ; i i s Informes de | Administracién de i .
7 Implementacién | orientacién y asistencia técnica a los los sectores con mayor nivel de informalidad para custento Mercados 30-Dic No Iniciado
comerciantes incrementar el nimero de establecimientos Sanidad i

formalizados.




Programar capacitaciones y asistencia tecnica en temas

Capacitaciones en relacion a Planes | relacionados a la elaboracion de planes de negocio e Informes de Unidad de
Implementacién de Negocio e implemtacién de implementacién del PROCOMPITE dirigido en general relacion de Promocién 30-Dic No Iniciado

PROCOMPITE para todos los agentes econdmicos organizados en la | capacitaciones Empresarial

provincia
Implementar y ejecutar oportunamente los programas
Ejecutar oportunamente los i y. ! X P L X e Informe de Oficina de Defensa
R de capacitacién y organizacién de brigadas L - .,
» programas de capacitacion y . k - capacitaciony | Civil y Gesti6n de . .

Implementacion K ) comunitarias, coordinando con las entidades L, X 30-Dic No Iniciado

organizacion de brigadas . organizacion de Riesgos de

. competentes para fortalecer la capacidad de respuesta X
comunitarias brigadas Desastres

ante emergencias y desastres.
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