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3 : Plan Estratégico Institucional 2024-2028 / Plan Operativo Institucional 2024
Entidad Responsable de la Recomendacion Municipalidad Provincial de San Marcos
Periodo de Compromisos 2025
N° Aspectos de Mejora Recomendacion Accion clave Medio de Unidad Plazo Estado de Comentario
verificacion Responsable Cumplimiento
1 Capacitacion en | Realizar capacitaciones al personal | Capacitacion del Reporte de Subgerencia de | 3meses En proceso Ninguno
Planeamiento encargado de cada unidad organica | uso de asistencia Planificacion y
Estratégico y | enelmanejodel aplicativo CEPLAN | seguimiento del Modernizacion
Operativo para el | v.01, con el fin de alcanzar los | PElyPOlenel
personal responsable | Objetivos Institucionales. Esto les | aplicativo
en el Uso del | permitird identificar y comunicar | CEPLANv.01.
Aplicativo ~ CEPLAN | problemas potenciales, asi como
v.01 asegurar la continuidad en la
atencion de necesidades y la
reprogramacién de sus metas
fisicas.
2 Elaboracion del Plan | Reformular las Actividades | Elaboracion del Resolucion de | Subgerencia de 1mes En proceso Ninguno
Operativo Operativas en el Plan Operativo | POl 2025-2028 Aprobacién Planificaciony
Institucional (POI) | Institucional (POI) 2025-2028 para del POI 2025- | Modernizacion
2025-2028. garantizar que sean realistas, 2028
medibles y alineados con. las
condiciones y capacidades
operativas de la municipalidad.
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